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ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  для детей дошкольного и младшего школьного возраста «Мочалеевская  начальная школа-детский сад имени Героя Советского Союза Нуруллы Гарифулловича Фазлаева» Дрожжаноского муниципального района Республики Татарстан  функционирует  с  01.09.2012 года.  Миссия учреждения – формирование системы образовательной деятельности, направленной на создание условий для развития потенциала каждого участника образовательного процесса, получения школьниками и воспитанниками качественного образования, позволяющего быть успешной и адаптированной к жизни личностью. 

МБОУ «Мочалеевская  начальная школа-детский сад» расположено по адресу: 

422473, Республика Татарстан, Дрожжановский район, с.Мочалей, ул. Замалетдинова, д.10.

 Тел.  8(84375) 3-81-25
Учредитель: Исполнительный комитет Дрожжановского муниципального района.


 В настоящее время в начальной школе обучается 6 обучающихся 2-4 классов. В детском саду открыта 1 разновозрастная группа, в которой 7 воспитанников получают дошкольное образование. 

Сведения об обучающихся:
	Начальная школа
	Детский сад


	3 класса -6 обучающихся

2 комплекта- 1,3; 4  классы
	 1 группа – 7 детей

	1   класс – 0 обучающихся

2
класс – 3 обучающихся

3
класс  - 2 обучающихся
4 класс – 1 обучающихся


	

	     Итого: 6 детей


Раздел 1. Анализ исходного состояния МБОУ.

1.1. Сведения об образовательной деятельности детского сада

        Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  для детей дошкольного и младшего школьного возраста «Мочалеевская  начальная школа-детский сад» Дрожжаноского муниципального района Республики Татарстан  общеразвивающей направленности работает круглогодично по шестидневной рабочей неделе с общепринятыми государственными праздниками. Режим работы групп  — 9 часов, с  7.30 часов до 16.30 часов, в детском саду функционирует 1 дошкольная  разновозрастная группа: 3 возрастов (с 3-х до 7-ми лет). Списочный состав детей на конец отчётного периода - 7 ребенка. Выпуск детей в школу в 2015-2016 году составил — 0 детей.
- Группа

	возрастная категория групп
	специфика групп
	количество групп
	количество детей в группах

	разновозрастная

с 3-7 лет
	общеразвивающая 
	1
	7



1.2. Качество дошкольного образования

Анализ готовности детей подготовительной группы к обучению в школе


Показателем деятельности дошкольного образовательного учреждения является уровень готовности воспитанников к обучению в школе.  В начале и конце учебного года педагогами проводилась специальная комплексная диагностика с использование  диагностических методик, с помощью которых определяются основные направления развития ребенка и его готовности к школьному обучению. 
Таким образом: По сравнению с предыдущими годами результат подготовленности детей к началу учебного 2016-17 года намного выше.
	Учебный год
	Кол-во детей
	Уровень освоения программы

	
	
	Высокий в %
	Средний в %
	Низкий в %

	2013-2014
	2
	  50%
	50
	-

	2014-2015
	2
	 0
	100%
	33

	2015-2016
	2
	
	  100%
	-


Анализ состояния здоровья детей

	Заболеваемость 
	Группы здоровья                                                                                                                                                                                                                                            

	Год
	Списочный 
состав
	Кол-во заболеваний
	Пропущено 
в днях
	Проп.
на 1 реб.дней.
	1
	2
	3
	4

	2014
	6
	2
	22
	2,3
	5
	3
	-
	1

	2015
	4
	2
	20
	2,5
	5
	2
	-
	1

	2016
	7
	3
	21
	2,2
	8
	1
	-
	-


Вывод: Заболеваемость в 2016 году снизилась.  Посещаемость детей в течении года  составила - 96%. 
 Результатом снижения заболеваемости является отслеживание результатов состояния  заболеваемости  детей,  выполнение натуральных норм питания, соблюдение суточной калорийности рациона блюд. Главнейшим фактором правильного развития ребенка является - сбалансированное питание. В коллективе большое внимание уделяется этой проблеме.  В течении всего года  нормы  основных продуктов  питания  выполнены на  90-100%. Следует отметить работу всего коллектива пищеблока от доставки продуктов до выхода готового продукта. Постоянно дети получают свежие фрукты и овощи, соки, витамины, молочную продукцию и т. д. Ведется контроль и за ослабленными детьми, детьми в адаптационный период.
Причиной снижения случаев заболеваемости является правильная организация двигательной активности детей. 

Следует продолжать работу по укреплению здоровья детей, внедрять новые формы работы по ЗОЖ с детьми, родителями и сотрудниками.

2. Организация учебного процесса
Содержание образовательного процесса выстроено в соответствии с примерной основной общеобразовательной программой дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М. А. Васильевой.

При организации образовательного процесса нами  учтены принципы интеграции  образовательных областей (физическая культура, здоровье, безопасность, социализация, труд, познание, коммуникация, чтение художественной литературы, художественное творчество, музыка) в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитанников. В основу организации образовательного процесса определен комплексно-тематический принцип с ведущей  игровой деятельностью, а  решение программных задач  осуществляется в разных формах совместной деятельности взрослых и детей, а также в самостоятельной деятельности детей.


В физическом воспитании и оздоровлении детей дошкольного возраста важным аспектом является нравственно – экологическое воспитание и экологическая культура. Экологическое образование предполагает активное общение ребенка с природой, а значит  тесно связано с его физической активностью, здоровьем, социально – нравственным развитием. Экологическое образование закладывает основы естественно – научного мышления, активизирует познавательную деятельность, способствует интеллектуальному развитию ребенка. Одним из направлений работы учреждения считаем экологическое воспитание. 


Региональная программа дошкольного образования разработана в соответствии с Федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования (утверждены приказом Минобрнауки РФ № 655 от 32.11.2009 г.). В МБОУ программа дополнена региональным компонентом, который обогащает, углубляет и конкретизируют содержание задач федерального компонента. В детском саду в соответствии с нормативно – правовыми документами  МО и Н РТ реализуется  Региональная программа дошкольного образования, под ред. Р.К.Шаеховой. 
Вывод: Анализ деятельности  за учебный год  и итоговые данные показывают, что основные годовые задачи этого учебного года были выполнены. Педагогический коллектив МБОУ принимал участие в открытых  мероприятиях, проводимых в Дрожжановком муниципальном районе. Повысился уровень методической активности. Результаты педагогической диагностики воспитанников свидетельствуют о положительной динамики в усвоении программного материала. 


3.1.Кадровое обеспечение

	Педагогические работники
	Штатные
	Внешние совместители

	Всего:
	2
	

	Образовательный ценз педагогических работников:

	высшее профессиональное или среднее профессиональное образование по направлению подготовки "Образование и педагогика"
	1
	-

	высшее профессиональное или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению деятельности
	1
	-

	Имеют квалификационные категории:

	всего:
	-
	-

	из них: высшую категорию 
	-
	-

	             первую  категорию 
	2
	-

	Прошли аттестацию на соответствие занимаемой должности
	-
	-

	Повышение квалификации (за последние 5 лет)

	Прошли курсы повышения квалификации 

(не менее 72 час.)
	2
	-


Стаж работы педагогов составляет:

     -  от 1 до 5 лет   - 0 человек

     - от 5 до 10 лет –1 человек

     - от 10 до 25 лет – 1 человека

Образовательное учреждение полностью укомплектовано педагогическими кадрами. Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы коллег других образовательных учреждений в педагогических сообществах Электронного образования в Республике Татарстан. 

4.1.Учебно-методическое и информационное обеспечение

Учебно-методическое обеспечение включает в себя  программы, методические пособия, дидактический материал:

- Региональная программа дошкольного образования, под ред.  Р.К. Шаехова.
-«От рождения до школы». Под редакцией Н.Е. Вераксы, М.А. Васильевой, Т.С. Комаровой, 2011г.

- Ознакомление с художественной литературой - Хрестоматия для детей 2-7 лет “Балачак аланы” (На поляне детства) Закирова К.В.

- Учебное пособие «Обучение детей правилам дорожного движения».

В ОУ созданы необходимые условия: имеется  ноутбук, проектор мультимедиа с экраном для организации работы с воспитанниками.
Для обеспечения современного уровня организации языкового пространства обучения детей татарскому языку в работе используются электронные образовательные ресурсы:

· Сказки Луизы Батыр-Булгари;

· музыкальные сказки на татарском языке - «Африка хикмәтләре»;
· Танцевальные мелодии «Шома бас»;

· Мультфильмы  на татарском языке «Татармультфильм»;

· Мультипликационные фильмы «Союзмультфильм» переведенные на татарский язык. 

Программное обеспечение имеющегося ноутбука позволяет работать с текстовыми редакторами, с Интернет ресурсами,  фото, видео материалами и создан сайт ОУ, на котором размещена информация, определённая законодательством.

С целью осуществления взаимодействия ОУ с органами, осуществляющими управление в сфере образования, с другими учреждениями и организациями,  активно используется  электронная почта, сайт. 

Педагоги постоянно стремятся к самосовершенствованию собственной педагогической деятельности, занимаются самообразованием, принимают участие в методической работе ОУ, перенимают  опыт  у других более опытных коллег, посещая семинары, ресурсный центр.

5.1. Участие педагогов  МБОУ  в конкурсах различного уровня

	№ п/п
	Ф.И.О., должность учителя
	Муниципальный уровень
(название конкурса, олимпиады, НПК и т.д.:очные и заочные)
	Резуль-тат
(победи-тель, призер, лауреат)
	Республиканский уровень (название конкурса,олимпиады, НПК и т.д.: очные и заочные)
	Результат
(победитель, призер,  лауреат)
	Всероссийский  уровень
(название конкурса, олимпиады, НПК и т.д.: очные и заочные)
	Результат
(победитель, призер, лауреат)

	1
	Мусина Лилия Рифкатовна

 воспитатель
	Воспитатель года 
	
	
	
	
	Диплом лауреата участника

	2
	Басырова Лилия Раисовна
воспитатель


	
	
	
	
	«Формирание основ безопасности у детей дошкольного возраста» 
	Диплом участника

	3.
	Басырова Лилия Раисовна

воспитатель


	
	
	
	
	«Оформление участка детского сада»
	Диплом 1 место

	4.
	Басырова Лилия Раисовна

воспитатель


	
	
	«Педагогика и психология развитие личности дошкольника»
	
	
	Сертификат участника

	5.
	Халитова Гузелия Шамильбековна

учитель
	«Краеведческий музей Дрожжановского муниципального района РТ»
	
	
	
	
	Грамота участника


В 2014-2015 учебном году воспитанники принимали участие в различных творческих и интеллектуальных конкурсах различного уровня: муниципальных, республиканских, всероссийских. 

	№ п/п
	Ф.И.О. 
учащегося, класс 
	Муниципальный уровень
(название конкурса, олимпиады, НПК и т.д.:очные и заочные)
	Результат
(победитель, призер, лауреат)
	Республиканский уровень (название конкурса,олимпиады, НПК и т.д.: очные и заочные)
	Результат
(победитель, призер,  лауреат)
	Всероссийский  уровень
(название конкурса, олимпиады, НПК и т.д.: очные и заочные)
	Результат
(победитель, призер, лауреат)

	1
	Тазетдинова Амина Хайдаровна
	Конкурс чтецов-2015 «За артистизм исполнения»
	
	
	
	
	Диплом участника

	2
	Мусина Аделя Наилевна
	«Буду бдительным на льду»
	
	
	
	
	Диплом 

	3.
	Тазетдинов Эмир Хайдарович
	«Дети рисуют Победу»
	
	
	
	
	Похвальная грамота за 1 место



6.1.Материально-техническое обеспечение

     В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематически работа по созданию предметно-развивающей среды. Здание детского сада светлое, имеется  центральное отопление, централизованная вода, централизованная канализация; сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии. 
В детском саду имеются:

· групповые помещения - 1

· кабинет директора - 1

· спортивный зал – 1

· спальная комната - 1

· пищеблок - 1 

· прачечная – 1

· гладильная - 1

  
Все кабинеты оформлены. При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. Группы постепенно пополняются современным игровым оборудованием,  современными информационными  стендами. Предметная среда всех помещений оптимально насыщена, выдержана мера «необходимого и достаточного» для каждого вида деятельности, представляет собой «поисковое поле» для ребенка, стимулирующее процесс его развития и саморазвития, социализации и коррекции. В ОУ не только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, созданная развивающая среда открывает нашим воспитанникам весь спектр возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование отдельных ее элементов.

Организованная в ОУ предметно-развивающая среда инициирует познавательную и творческую активность детей,  предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской деятельности , безопасна и комфорта, соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром. 

В этом учебном году пополнен фонд игрушек  для воспитанников в группе.

В течение учебного года в детском саду организовывались постоянно действующие выставки новинок методической литературы, тематические и по запросам педагогов,  постоянно оформлялись стенды информации.  Для обеспечения педагогического процесса была приобретена методическая и познавательная литература, игры и пособия, осуществлена подписка на периодические издания. На территории  детского сада обновлены клумбы и цветники, отремонтировано  и обновлено игровое оборудование.

Вывод: В МБОУ «Мочалеевская  НШ-ДС» предметно-пространственная среда  способствует всестороннему развитию дошкольников.

1.2.I. Образовательная деятельность школы

- Уровни образования – начальное общее образование

- Форма обучения – очная

- Количество классов, комплектов, обучающихся, средняя наполняемость – 3/2,
СВЕДЕНИЯ О СТРУКТУРЕ КЛАССОВ

	Уровень образования / класс
	Базовый уровень

	
	Число классов
	Количество 

обучающихся

	Начальное общее образование

	1
	0
	0

	2
	1
	3

	3
	1
	2

	4
	1
	1

	ИТОГО
	3
	6


2.1.Содержание и качество  подготовки обучающихся:

-результаты учебного года по классам, по предметам:

за 2014-2017 учебный год.
	Классы
	2014-2015 учебный год
	2015-2016 учебный год
	2016- 2017 учебный год

	
	Успеваемость

  %
	Качество 

%
	Успеваемость

  %
	Качество 

%
	Успеваемость

  %
	Качество 

%

	2
	100
	100
	100
	100
	100
	66,6

	3
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	4
	100
	75
	-
	-
	100
	100

	Итого 2-4
	100
	87,5
	100
	100
	100
	83,3


Качество успеваемости по предметам по итогам года

	Русский язык
	2014-2015 учебный год
	2015-2016 учебный год
	2016- 2017 учебный год

	классы
	
	
	

	2
	100
	100
	100
	100
	100
	66,6

	3
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	4
	100
	75
	-
	-
	100
	100

	Итого 2-4
	100
	87,5
	100
	100
	100
	83,3


	Математика
	2014-2015 учебный год
	2015-2016 учебный год
	2016- 2017 учебный год

	классы
	
	
	

	2
	100
	100
	100
	100
	100
	66,6

	3
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	4
	100
	75
	-
	-
	100
	100

	Итого 2-4
	100
	87,5
	100
	100
	100
	83,3


	Окружающий мир
	2014-2015 учебный год
	2015-2016 учебный год
	2016- 2017 учебный год

	классы
	
	
	

	2
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	4
	100
	100
	-
	-
	100
	100

	Итого 2-4
	100
	100
	100
	100
	100
	100


	Литературное чтение
	2014-2015 учебный год
	2015-2016 учебный год
	2016- 2017 учебный год

	классы
	
	
	

	2
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	4
	100
	75
	-
	-
	100
	100

	Итого 2-4
	100
	87,5
	100
	100
	100
	100


	Тат.язык
	2014-2015 учебный год
	2015-2016 учебный год
	2016- 2017 учебный год

	классы
	
	
	

	2
	100
	100
	100
	100
	100
	66,6

	3
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	4
	100
	75
	-
	-
	100
	100

	Итого 2-4
	100
	87,5
	100
	100
	100
	83,3


	Литературное чтение(тат)
	2014-2015 учебный год
	2015-2016 учебный год
	2016- 2017 учебный год

	классы
	
	
	

	2
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	4
	100
	100
	-
	-
	100
	100

	Итого 2-4
	100
	100
	100
	100
	100
	100


	Английский язык
	2014-2015 учебный год
	2015-2016 учебный год
	2016- 2017 учебный год

	классы
	
	
	

	2
	100
	100
	100
	100
	100
	66,6

	3
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	4
	100
	75
	-
	-
	100
	100

	Итого 2-4
	100
	87.5
	100
	100
	100
	83,3


	Технология
	2014-2015 учебный год
	2015-2016 учебный год
	2016- 2017 учебный год

	классы
	
	
	

	2
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	4
	100
	100
	-
	-
	100
	100

	Итого 2-4
	100
	100
	100
	100
	100
	100


	Физическая культура
	2014-2015 учебный год
	2015-2016 учебный год
	2016- 2017 учебный год

	классы
	
	
	

	2
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	4
	100
	100
	-
	-
	100
	100

	Итого 2-9
	100
	100
	100
	100
	100
	100


	ОРКСЭ
	2014-2015 учебный год
	2015-2016 учебный год
	2016- 2017 учебный год

	классы
	
	
	

	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Итого 2-4
	100
	100
	100
	100
	100
	100


	ИЗО
	2014-2015 учебный год
	2015-2016 учебный год
	2016- 2017 учебный год

	классы
	
	
	

	2
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	4
	100
	100
	-
	-
	100
	100

	Итого 2-4
	100
	100
	100
	100
	100
	100


	Музыка
	2014-2015 учебный год
	2015-2016 учебный год
	2016- 2017 учебный год

	классы
	
	
	

	2
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	4
	100
	100
	-
	-
	100
	100

	Итого 2-4
	100
	100
	100
	100
	100
	100


	Литературное чтение
	2014-2015 учебный год
	2015-2016 учебный год
	2016- 2017 учебный год

	классы
	
	
	

	2
	100
	100
	100
	100
	-
	-

	3
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	4
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Итого
	100
	100
	100
	100
	100
	100


	Литературное чтение (тат)
	2014-2015 учебный год
	2015-2016 учебный год
	2016- 2017 учебный год

	классы
	
	
	

	2
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	-
	-
	100
	100
	100
	100

	4
	100
	100
	-
	-
	100
	100

	Итого
	100
	100
	100
	100
	100
	100


3.1. Кадровое обеспечение:

-численность, образование, категорийность, возрастной состав, курсовая подготовка и переподготовка, награды и т.д.

	Педагогические работники
	Штатные
	Внешние совместители

	Всего:
	5
	

	Образовательный ценз педагогических работников:

	высшее профессиональное 
	4
	1

	среднее профессиональное образование 
	1
	-

	Имеют квалификационные категории:

	всего:
	5
	-

	из них: высшую категорию 
	-
	-

	             первую  категорию 
	5
	-

	Прошли аттестацию на соответствие занимаемой должности
	-
	-

	Повышение квалификации (за последние 5 лет)

	Прошли курсы повышения квалификации 

(не менее 72 час.)
	5
	-



Образовательное учреждение полностью укомплектовано педагогическими кадрами. Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы коллег других образовательных учреждений в педагогических сообществах Электронного образования в Республике Татарстан. 2 педагога в 2014-2015 учебном году прошли курсы профессиональной переподготовки по программам дошкольного и начального образования.
4.1. Учебно-методическое обеспечение:

Педагоги занимаются самообразованием, проходят курсы повышения квалификации.  По сравнению с прошлым учебным годом повысилась активность участия педагогов  в конкурсах.

Публикации педагогов МБОУ

	
	ФИО
	Конкурс
	Результат

	1.
	Мусина Л.Р.
	«Воспитатель года»
	Диплом лауреата



Итоги участия МБОУ за 2015-2016 учебный год в конкурсах различного уровня

2015 год  - Ученик 2 класса Хафизов Р.Р.  стал дипломантом 1 степени по международная олимпиада по татарскому языку «ТатарТеле.ИНФО» (Руковоодитель Фасхутдинова М.А.)

2015 год  - Ученик 2 класса Хафизов Р.Р.  стал дипломантом 1 место по всроссийская олимпиада по татарскому языкознанию. (Руковоодитель Фасхутдинова М.А.)

2015 год  - Ученик 2 класса Хафизов Р.Р.  стал дипломантом 1 степени по 2 Всероссийская олимпиада по математике «Понятные числа» (Халитова Г.Ш.)

2015 год  - Ученик 2 класса Хафизов Р.Р.  сертификат участника  по международной олимпиады по татарскому языку «ТатарТеле.ИНФО» (Руковоодитель Фасхутдинова М.А.)

2015 год  - Ученик 2 класса Тазетдинов Э.Х..  сертификат участника  по международной олимпиады по татарскому языку «ТатарТеле.ИНФО» (Руковоодитель Фасхутдинова М.А.)

2015 год – Ученик 2 класса Тазетдинов Э.Х..   диплом 1 место  3 Всероссийская олимпиада по татарскому языкознанию (Руковоодитель Фасхутдинова М.А.)

2015 год  - Ученик 2 класса Тазетдинов Э.Х.  стал дипломантом 3 степени по  Всероссийская интеллектуальная викторина «Юный грамотей» (Руковоодитель Фасхутдинова М.А.)

6.1. Библиотечно-информационное обеспечение:

-информационно-образовательная среда:
	Количество компьютерных классов
	0

	Количество компьютеров
	10

	Иное ИКТ оборудование
	Мультимедийный проектор, DVD проигрыватель, музыкальный центр

	Наличие внутренней (локальной) сети
	да

	Наличие множительной техники для тиражирования учебных и методических материалов, результатов творческой и проектной деятельности учащихся
	да


-обеспеченность учебниками:

	Общее количество учебников в библиотеке 
	125

	Общее количество учебников с электронным приложением в библиотеке
	13

	Процент обеспеченности учебной литературой федерального перечня
	100

	Процент обеспеченности учебной литературой регионального перечня
	100


Перечень программ и учебников, используемых в учебно-воспитательном процессе
МБОУ«Мочалеевская  начальная школа-детский сад» а 
(на основании Федерального и Регионального перечня учебников).

	Учебный предмет
	Класс
	Часы
	Программа
	Учебник, издательство

	Английский язык
	2
	2
	ФГОС НОО, Программы образовательных учреждений в двух частях. М., «Вентана Граф». 2015г.
	М.В. Вербицкая, Б.Эббс, ВЕНТАНА-ГРАФ, 2015 г.(2кл.),(3кл-2016, 4кл-2017)



	
	3
	2
	
	

	
	4
	2
	
	

	Литературное чтение
	1
	2
	ФГОС НОО, Программы образовательных учреждений в двух частях. М., «Просвещение». 2009г.
	«Литературное чтение:   Л.Ф.Климанова, В.Г.Горецкий
2012 (2 кл), 2013(3 кл), 2014 (4 кл.)

	
	2
	2
	
	

	
	3
	2
	
	

	
	4
	2
	
	

	Математика
	1
	4
	ФГОС НОО, Программы образовательных учреждений в двух частях. М., «Просвещение». 2009г.
	Математика: 1-й класс: учебник в 2 частях / М.И.МороМ.А.Бантова. – М.:»Просвещение, 2017«Математика: 2-й класс: учебник в 2 частях  М.И.Моро, М.А.Бантова 2017. М, Просвещение, Математика, М.И.Моро, М.А.Бантова  учебник  в 2ч. ,3 класс, Москва:  Просвещение, 2013г.
Математика, М.И.Моро, М.А.Бантова  учебник  в 2ч. ,4класс, Москва:  Просвещение, 2014.

	
	2
	4
	
	

	
	3
	4
	
	

	
	4
	4
	
	

	Окружающий мир
	1
	2
	ФГОС НОО, Программы начального общего образования в двух частях. М., «Просвещение». 2009г. , Плешаков А.А.
	Окружающий мир : учебник в 2 частях Плешаков А.А.. М.:Просвещение». 2017г.(1 кл.), 2017 (2 кл), 2013 (3 кл), 2014 (4 кл)

	
	2
	2
	
	

	
	3
	2
	
	

	
	4
	2
	
	

	Русский язык
	1
	3
	ФГОС НОО, Программы образовательных учреждений в двух частях. М., «Просвещение». 2010г.
	«Русский язык: 2-й класс: учебник в 2 частях / В.П.Канакина, В.Г.Горецкий. – М.:Просвещение, 2012.

/ В.П.Канакина, В.Г.Горецкий

 Русский язык ,в 2ч. , 3 класс ,Москва: Просвещение ,2013г.

 Русский язык в 2 ч, 4 класс  В.П.Канакина,В.Г.ГорецкийМ.Просвещение» Москва 2014 год

	
	2
	4
	
	

	
	3
	3
	
	

	
	4
	3
	
	

	Татарский язык
	1
	3
	 ФГОС НОО Ппрограммы начального общего образования в двух частях. Казань., ТКН 2010г
	Татар теле 1 класс, З.И.Замалетдинова,

Казань., ТКН 2017г

Татар теле 2 кл в 2ч, Казань ТКН 2017г

Татар теле 3 кл в 2ч, Казань ТКН,2013г

Татар теле 4 кл в 2ч, Казань ТКН, 2014г

	
	2
	3
	
	

	
	3
	4
	
	

	
	4
	3
	
	

	Литературное чтение на тат языке
	1
	1
	 ФГОС НОО Ппрограммы начального общего образования в двух частях. Казань., ТКН 2010
	Алифба 1кл, Мияссарова И.Х. Эдэби уку 1 кл, Г.М.Сафиуллина,2011г ТКН

Уку китабы в 2ч,2кл 3 кл 4 кл, 2017г,2013г,2014г ТКН



	
	2
	2
	
	

	
	3
	2
	
	

	
	4
	3
	
	

	Основы религиозных культур и светской этики
	4
	1
	ФГОС НОО

Примерная программа на основе государственных стандартов.
	Студеникин М.Т.,  Основы духовно-нравственной культуры народов России: основы светской этики, М.: «Русское слово-РС»», 2016г.


- электронные образовательные ресурсы и т.д.

Учреждение имеет школьный, на котором размещены официальные документы, локальные акты, информация о работе и мероприятиях, проводимых в МБОУ. Печатные и электронные образовательные ресурсы доступны педагогам, обучающимся, родителям, в том числе электронные образовательные ресурсы, размещенные в федеральных и региональных базах данных ЭОР. Педагоги, обучающиеся, родители зарегистрированы на портале «Электронное образование в Республике Татарстан», включающем ряд он-лайн сервисов: электронные дневники и журналы успеваемости, образовательные ресурсы, сайты школ РТ, приём в школу и в детский сад. Ведётся работа по унификации электронных форм отчётности и по созданию электронной информационной базы образовательного учреждения. Значительное количество нормативных и распорядительных документов образовательное учреждение получает через сеть Internet с web-сайтов МО и Н РФ и РТ.  

Паспорт программы развития

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения для детей дошкольного и младшего школьного возраста «Мочалеевская начальная школа- детский сад»  Дрожжановского муниципального района Республики Татарстан
на 2016-2021 гг.
	Наименование 

Программы 


	Программа развития муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения для детей дошкольного и младшего школьного  возраста «Мочалеевская начальная школа- детский сад»  Дрожжановского муниципального района Республики Татарстан   (далее МБОУ ) на 2016-2021 гг. 

«Приведение образовательного пространства МБОУ «Мочалеевская начальная школа-детский сад»   в соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» и ФГОС».

	Разработчики 

Программы 
	Педагогический коллектив и администрация МБОУ. 

	Исполнители 

Программы 


	Администрация, педагогический коллектив МБОУ, учащиеся начальной школы, воспитанники детского сада, родительская общественность. 

	Нормативно-

правовые 

основы 

разработки 

Программы 


	- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации», от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ; 

- Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», утвержденная Президентом Российской Федерации от 

04.02.2010 № Пр-271; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009 № 373; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «17» октября 2013 г. № 1155; 

- Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации до 2020 года; 

-  Конвенция о правах ребёнка; 

-  Устав ОУ; 

- Локальные акты МБОУ;

- Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях /Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.2.2821–10/ Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 29 декабря 2010 г. № 189; 

-  «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» СанПиН 2.4.1.3049-13. 

	Основные 

этапы 

обсуждения и 

принятия 

Программы 


	1 этап: анкетирование педагогов, родителей, учащихся. 

2 этап: обсуждение на общем собрании и родительском комитете; 

3 этап: педагогический совет «Разработка программы развития 

МБОУ. 

4 этап: принятие программы педагогическим советом. 

	Кем принята 
	Педагогический совет МБОУ, протокол №1 от 31.08.2016г.

	Цель 

Программы 


	Приведение всех компонентов образовательной системы МБОУ 

в соответствие с требованиями Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС.

	Задачи 

Программы 


	1.Обновление системы управления МБОУ в соответствии с тенденциями развития управленческой науки и требованиями Федерального закона № 273-ФЗ: 

1.1.Поэтапный переход на целевые показатели эффективности деятельности и «эффективный контракт». 

1.2.Формирование оптимальной организационной структуры, позволяющей выполнить программные 

мероприятия. 

1.3. Корректировка должностных инструкций, функциональных обязанностей сотрудников учреждения. Структурирование делегирования полномочий и уровня ответственности. 

2. Оптимизация системы профессионального и личностного развития педагогических работников как необходимое условие современных образовательных отношений. 

3. Обновление организации, содержания и технологий образовательного процесса в системе преемственности дошкольного и начального общего образования. 

4. Обеспечение информационной открытости образовательного пространства МБОУ в целях привлечения партнеров социума для обновления инфраструктуры и содержания образовательного процесса. 

5. Создание современной школьной инфраструктуры и развивающей предметно-пространственной среды. 

6. Формирование языковой развивающей среды,  как собственно языковое окружение (языковую среду),  и предметно-развивающей среды ребенка с целью обогащения детского развития посредством приобщения к истокам национальной культуры, краеведения, изучения татарского языка; освоения национальной культуры, духовности своего народа, обогащение ее культурой народов совместного проживания, ориентация ребенка на культуру как на ценность.

	Ожидаемые 

результаты 


	В системе управления: 

 в МБОУ будет действовать обновленная система управления, разработанная с учетом современного законодательства и тенденций развития управленческой науки; 

- нормативно-правовая и научно-методическая база МБОУ будет соответствовать требованиям ФЗ-273, ФГОС и современным направлениям развития психолого-педагогической науки и практики; 

- система мониторинга станет неотъемлемой основой управления развитием МБОУ. 

 В системе профессионального и личностного развития педагогического коллектива: 

- 100 % педагогов и руководитель МБОУ  пройдет повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку по современному содержанию образования (в том числе ФГОС соответствующих уровней образования) и инновационным технологиям; 

- не менее 100 % педагогов будет работать по инновационным образовательным технологиям; 

- не менее 25 % педагогов будут иметь опыт предъявления собственного опыта на профессиональных мероприятиях (на семинарах, научно-практических конференциях, профессиональных конкурсах, в методических, психолого-педагогических изданиях, в том числе электронных и т.д.). 

В организации образовательного процесса: 

- 100 % школьников будет получать образование с использованием информационно-коммуникационных технологий; 

-улучшение состояния физического, психического и 

социального здоровья воспитанников детского сада; 

- формирование системы преемственности «детский сад –

начальная школа». 

 Модернизация образовательного процесса: 

- Поэтапный переход на ФГОС ДО; 

-  100% охват учащихся системой дополнительного образования 

в соответствии с их интересами и запросами. 

В обновлении инфраструктуры: 

- инфраструктура и организация образовательного процесса 

будет максимально возможно соответствовать требованиям Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации», СанПиНов и другим нормативно-правовым актам, регламентирующим организацию образовательного процесса: 

- все учебные кабинеты начальной школы будут максимально возможно оснащены в соответствии с требованиями ФГОС начального общего образования; 

- все групповые помещения будут максимально возможно оснащены в соответствии с требованиями ФГОС дошкольного образования. 

 В расширении партнерских отношений: 

- не менее 50 % родителей (законных представителей) будет 

включено в различные формы активного взаимодействия с 

образовательным учреждением (через участие в решении 

текущих проблем, участие в общешкольных мероприятиях и 

т.д.); 

Результативность программы определяется: 

- с позиции обучающихся – создание оптимальных условий для обучения, воспитания, развития каждого ребенка в соответствии с их индивидуальными задатками, способностями, склонностями, образовательными потребностями; 

. с позиции родителей - удовлетворение социального заказа, ожиданий родителей по организации и результативности на всех образовательных уровнях образования; 

. с позиции общества – формирование социально-значимых жизненных ценностей, личностных, профессиональных компетентностей; 

. с позиции педагогики – создание целостной системы непрерывного образования, обеспечивающего каждому участнику образовательного процесса условия для саморазвития и самореализации. 

	Срок 

действия 
	Сроки Программы: 2016 – 2021 годы. 



	Этапы 

реализации 

Программы 


	Первый этап (2016 – 2017 учебный год) – аналитико-проектировочный: 

- Изучение и анализ результатов переходного этапа реализации 

Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации» (N 273-ФЗ) и концепции ФГОС начального общего образования и ФГОС дошкольного образования с целью определения основных направлений обновления образовательной системы МБОУ; 

- Разработка направлений приведения образовательной системы школы в соответствие с ФЗ № 273-ФЗ и определение системы мониторинга реализации настоящей Программы. 

Второй этап (2017 - 2021 учебные годы) – реализующий: 

- Разработка системы мониторинга реализации настоящей Программы; 

- Реализация мероприятий плана действий Программы; 

- Реализация образовательных и воспитательных проектов. 

- Научно-методическое и нормативно-правовое сопровождение реализации Программы развития; 

- Осуществление системы мониторинга реализации Программы, текущий анализ промежуточных результатов. 

Третий этап (январь – июль 2021) – аналитико-обобщающий: 

- Итоговая диагностика реализации основных программных 

мероприятий; 

- Анализ итоговых результатов мониторинга реализации 

Программы; 

- Обобщение позитивного опыта осуществления программных 

мероприятий; 

- Определение целей, задач и направлений стратегии 

дальнейшего развития МБОУ.

	Структура 

Программы 


	1. Информационная справка о МБОУ. 

2. Концепция развития МБОУ. 

3. План реализации программы. 

4. Ожидаемые результаты. 

	Ресурсное 

обеспечение 

реализации 

Программы 
	Приобретение учебной и методической литературы, учебных пособий. Приобретение мебели, оснащение кабинетов, групп.

	Порядок 

управления 

реализацией 

Программы 
	Корректировка программы осуществляется педагогическим советом МБОУ. 

Управление реализацией программы осуществляется директором. 

	Порядок 

мониторинга 

хода и 

результатов 

реализации 

Программы 


	Обсуждение и подведение промежуточных итогов на педагогическом совете, общешкольном родительском собрании. 




Раздел II. Концепция развития МБОУ
 2.1. Аналитическое и прогностическое обоснование Программы 
               «Важнейшей целью современного отечественного образования и одной из приоритетных задач общества и государства является воспитание, социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина России», – отмечается в «Концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России». Данный постулат традиционно отражает позицию педагогического коллектива МБОУ «Татарско-Безднинская начальная школа – детский сад». В процессе реализации Программы развития на 2016-2021 позволит выявить важные результаты деятельности, соответствующие современным тенденциям развития образования. 

         Приоритетными направлениями Программы являются:
· Обеспечение уровня  образования, соответствующего современным требованиям.

·  Совершенствование системы воспитания

· Укрепление социального партнерства

· Создание условий эффективного развития школы.

· Оздоровление учителей и учащихся

· Обеспечение преемственности в системе дошкольного и начального образования.

· Развитие системы воспитания
· Внедрение инновационных технологий в образовательный процесс.
           В результате реализации Программы развития школы 2016-2021 позволит обеспечить  реальность вариативности, дифференциации и гуманизации образовательного процесса – перехода к структурированию учебного процесса в соответствии с требованиями к образованию и потребностями социума: 

- начальная школа реализует программы «Школа России». 

           Несмотря на то, что понятие системно-деятельностного подхода как обязательного компонента образовательной системы школы введено Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования, педагогический коллектив МБОУ «Татарско-Безднинская начальная школа – детский сад» пришел к необходимости его освоения, реализуя Программу развития 2015-2020 г.г. Системно-деятельный подход, положенный в основу организации образовательного и инновационного процессов в школе, содействовал:

- раскрытию в каждом школьнике творческого потенциала и развитию его потребностей и способностей в преобразовании окружающей действительности и самого себя;

- побуждению к деятельностному началу, пронизывающему все уровни образования и все формы работы с детьми, построению образовательного процесса в форме диалога и творчески как для учителя, так и для ученика.

            Этому способствовали сформированные в результате реализации Программы развития 2016-2021 г.г. следующие условия:

- Создан индивидуальный облик школы, жизнедеятельность которой опирается на принципы объединения всего коллектива и постепенного включения его в увлеченную работу.

- Отношения учителей и учащихся строятся на основе взаимного уважения, принятия друг друга, соучастия, сопереживания, сотрудничества, сотворчества.

- Позицию учителя в учебном процессе определяет отказ от авторитаризма, принуждения и принижения личности ученика, ориентация на педагогические технологий, методы и техники работы учителя природосообразной, личностно-ориентированной, здоровьесберегающей направленности.

            Особый акцент в деятельности школы ставится на организацию воспитательной работы, которая строится на основе Программы воспитательной деятельности. Программа воспитания выстраивается с ориентацией на «портрет выпускника» как гражданина-патриота, культурную, гуманистическую, свободную и творческую личность. Реализация поставленной цели связана с решением следующих задач: 

- Формирование нравственного, здорового микроклимата в детском сообществе для появления школьниками толерантных взаимоотношений, развитие коммуникативной культуры, нравственных качеств личности, 

- Развитие стремления к здоровому и безопасному образу жизни: занятию спортом, организацией личного досуга. 

- Создание условий для развития творческого потенциала каждого ребенка в условиях гуманистического воспитания.

            С переходом на ФГОС общего образования организована внеурочная деятельность в начальной школе, которая является частью образовательного процесса. Использование возможностей педагогического коллектива позволяет удовлетворить индивидуальные потребности детей и их родителей по следующим направлениям: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное в различных формах. Внеурочная деятельность направлена на социализацию личности учащегося, формирование и развитие метапредметных компетенций. 

           Организованный таким образом образовательный процесс способствует подготовке формирующейся личности к жизни в современном мире, обеспечивая формирование таких качеств личности, как: 

а) мобильность, способность к самостоятельному освоению знаний, возможность развития требуемых умений; 

б) овладение поисковым, проблемным, исследовательским, продуктивным типами деятельности. 

              Важную роль в обеспечении позитивных результатов Программы развития 2016-2021 гг. сыграл педагогический коллектив, который характеризуется: 

- мотивацией к продолжению инновационной деятельности; 

- качественным ростом профессиональной активности педагогов; 

- системным повышением квалификации через самообразование, КПК, участие в профессиональных объединениях. 

             Важную роль в обеспечении права детей на образование, в защите личности школьника от вредных влияний на его физическое, психическое и нравственное здоровье играет работа социально-педагогической службы, основными задачами которой являются:  

- работа по профилактике наркозависимости; 

- привлечение к воспитательной работе социально-психологических центров и других организаций; 

           Результаты реализации Программы развития. позволяют сделать вывод о готовности педагогического коллектива МБОУ «Мочалеевская начальная школа – детский сад» к дальнейшей инновационной деятельности по обновлению образовательного пространства в соответствии с веяниями времени, анализом социального заказа, адресованного школе, и требованиями современного законодательства. 
            В то же время проблемно-ориентированный анализ позволил выявить «болевые точки» образовательной системы школы, на которых необходимо сосредоточить внимание руководству и педагогическому коллективу, чтобы и на следующем этапе жизнедеятельности успешно решать все цели и задачи современного образовательного процесса: 

- нормативно-правовая база не является исчерпывающей для решения современных актуальных проблем участников образовательных отношений в связи с расширением их прав и обязанностей; 
- профессиональный рост отдельных педагогических работников отстает от новых тенденций развития отечественного образования; 
- содержание и организация образовательного процесса не в полной мере отвечает новым целям и задачам формирования современного гражданина России; 
- инфраструктура школы имеет ряд проблем в обеспечении полного соответствия требованиям безопасности и здоровьесбережения (отраженные в СанПиНах и других нормативных документах); 
- социум не всегда откликается на потребности школы в расширении пространства социализации школьников и взаимной ответственности за результаты образования. 
           Проблемно-ориентированный анализ деятельности школы за предыдущий период, выявление собственного потенциала, анализ Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации» и ФГОС, а также ориентация на реализацию актуального современного социального заказа позволяет сформулировать следующие направления совершенствования образовательного пространства МБОУ «Мочалеевская начальная школа – детский сад»   в соответствии с настоящей Программой:

- Приведение нормативно-правовой базы школы в соответствие с требованиями ФЗ №273-ФЗ и ФГОС;

- Оптимизация системы профессионального роста педагогических работников в рамках ФГОС;

- Дальнейшее развитие содержания и организации образовательного процесса;

- Обновление инфраструктуры школы;

- Совершенствование системы взаимодействия школы с внешней средой.

              Признание этих приоритетов составляет объективную основу дальнейшей деятельности образовательного учреждения в направлении перспективных системных преобразований, что и лежит в основе настоящей Программы развития «Приведение образовательного пространства МБОУ «Татарско-Безднинская начальная школа – детский сад» в соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» и ФГОС» (далее Программы).

Данные направления дальнейшего совершенствования образовательной системы школы заявлены в миссии, цели и задачах настоящей Программы, механизмах ее реализации.

Концептуальные положения Программы
             Главным результатом законодательных инициатив в сфере отечественного образования на современном этапе является создание оптимальных условий для формирования личности, обладающей такими особенностями, как «инициативность, способность творчески мыслить и находить нестандартные решения, умение выбирать профессиональный путь, готовность обучаться в течение всей жизни», отмечено в Национальной образовательной инициативе «Наша новая школа» (Приказ Президента РФ от 4 февраля 2010 г. № Пр-271). Поэтому обновление системы образовательного учреждения в соответствии с современной законодательной базой должно осуществляться в интересах участников образовательных отношений и прежде всего в интересах школьников. 

               Наиболее полно данные целевые установки отражены в «Концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России»: 

а) в сфере личностного развития: 

- готовность и способность к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, самооценке, пониманию смысла своей жизни, индивидуально-ответственному поведению; 

- готовность и способность к реализации творческого потенциала в духовной и предметно-продуктивной деятельности, социальной и профессиональной мобильности на основе моральных норм, непрерывного образования и универсальной духовно-нравственной установки «становиться лучше»; 

- укрепление нравственности, основанной на свободе, воле и духовных отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 

- формирование морали как осознанной личностью необходимости определённого поведения, основанного на принятых в обществе представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

- развитие совести как нравственного самосознания личности, способности формулировать собственные нравственные обязательства, осуществлять нравственный самоконтроль, требовать от себя выполнения моральных норм, давать нравственную самооценку своим и чужим поступкам; 

- принятие личностью базовых национальных ценностей, национальных духовных традиций; 

- готовность и способность выражать и отстаивать свою общественную позицию, критически оценивать собственные намерения, мысли и поступки; 

- способность к самостоятельным поступкам и действиям, совершаемым на основе морального выбора, принятию ответственности за их результаты, целеустремленность и настойчивость в достижении результата; 

- трудолюбие, бережливость, жизненный оптимизм, способность к преодолению трудностей; 

- осознание ценности других людей, ценности человеческой жизни, нетерпимость к действиям и влияниям, представляющим угрозу жизни, физическому и нравственному здоровью, духовной безопасности личности, умение им противодействовать; 

- свободолюбие как способность к сознательному личностному, профессиональному, гражданскому и иному самоопределению и развитию в сочетании с моральной ответственностью личности перед семьёй, обществом, Россией, будущими поколениями; 

- укрепление веры в Россию, чувства личной ответственности за Отечество перед прошлыми, настоящими и будущими поколениями.

 б) в сфере общественных отношений: - осознание себя гражданином России на основе принятия общих национальных нравственных ценностей; - готовность граждан солидарно противостоять внешним и внутренним вызовам; - развитость чувства патриотизма и гражданской солидарности; - заботу о благосостоянии многонационального народа Российской Федерации, поддержание межэтнического мира и согласия; 

- осознание безусловной ценности семьи как первоосновы нашей принадлежности к многонациональному народу Российской Федерации, Отечеству; 

- понимание и поддержание таких нравственных устоев семьи, как любовь, взаимопомощь, уважение к родителям, забота о младших и старших, ответственность за другого человека; 

- бережное отношение к жизни человека, забота о продолжении рода; 

- законопослушность и сознательно поддерживаемый гражданами правопорядок; 

- духовную, культурную и социальную преемственность поколений. 

       Настоящая Программа как концептуальная и организационно-правовая основа системы управления МБОУ «Татарско-Безднинская начальная школа – детский сад» ориентируется на аксиологическую основу образовательной деятельности и формулирует следующую миссию школы: 
 – это востребованное в социуме образовательное учреждение с: 
- современной системой управления, 
- высокопрофессиональной педагогической командой, 
- педагогически насыщенным образовательным процессом, ориентированным на реализацию современных задач общего образования и удовлетворение образовательных запросов учащихся и их семей, 
- безопасным и комфортным образовательным пространством, предусматривающим охрану и развитие здоровья участников образовательных отношений, 
- информационной открытостью для взаимодействия с социумом, что в совокупности создает оптимальные условия для формирования духовно-нравственной, социально и профессионально адаптированной личности гражданина Российской Федерации. 
           Настоящая Программа определяет систему общих педагогических требований, соответствие которым обеспечит эффективное участие всех участников образовательных отношений в решении современных задач образования и в качестве ведущих приоритетов выделяет следующие социальные и педагогические понятия: 

базовые национальные ценности — основные моральные ценности, приоритетные нравственные установки, существующие в культурных, семейных, социально-исторических, религиозных традициях многонационального народа Российской Федерации, передаваемые от поколения к поколению и обеспечивающие успешное развитие страны в современных условиях; 

духовно-нравственное развитие личности гражданина России — осуществляемое в процессе социализации последовательное расширение и укрепление ценностно-смысловой сферы личности, формирование способности человека оценивать и сознательно выстраивать на основе традиционных моральных норм и нравственных идеалов отношение к себе, другим людям, обществу, государству, Отечеству, миру в целом; 

духовно-нравственное воспитание личности гражданина России — педагогически организованный процесс усвоения и принятия учащимся базовых национальных ценностей, имеющих иерархическую структуру и сложную организацию. 

          Преемственность настоящей Программы и Программы развития заключается в развитии принципов реализации Программных мероприятий: 

- принцип гуманизации – реальное соблюдение прав учителя и ребенка, закрепленных Федеральным законом «Об образовании в РФ», Конвенцией о правах ребенка и другими нормативными документами; утверждение непреходящей ценности общекультурного человеческого достояния, внимание к историческим ценностям, их вкладу в развитие науки, культуры, литературы и искусства;

 - принцип сотрудничества – построение взаимоотношений в школе на основе взаимного уважения и доверия учителей, учеников и родителей в соответствии с принципами ненасильственного общения; 

- принцип развивающего обучения – отказ от репродуктивных методик и применение методов творческой мыслительной деятельности и самообразования учащихся; 

- принцип индивидуализации обучения – всесторонний учет уровня способностей каждого ученика, формирование на этой основе личных траекторий развития учащихся; повышение учебной мотивации и развитие познавательных интересов каждого ученика; 

- принцип дифференциации – выявление и развитие у учеников склонностей и способностей к работе в различных направлениях изучаемых наук и на различном уровне в зависимости от личных качеств обучающихся; формирование классов, групп с учетом индивидуальных особенностей учащихся, что может отражаться в построении учебного плана; 

- принцип системности – взаимосвязь и взаимодействие всех компонентов образовательного пространства; 

- принцип вариативности – обеспеченность образовательного процесса содержанием и видами деятельности, выходящими за рамки жесткого учебного плана и предоставляющими учащимся возможность выбора (факультативными, специализированные, элективные курсы и т.д.). 

            «Современный национальный воспитательный идеал, отмечается в «Концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России», — это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации». 

Данный тезис, а также рамочные требования Федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, лежит в основе определения «портрета выпускника» каждого уровня образования. 

«Портрет выпускника начальной школы»:

- любящий свой народ, свой край, нашу Родину; 

- уважающий и принимающий ценности семьи и общества; 

- любознательный, активно и заинтересованно познающий мир; 

- владеющий основами умения учиться, способный к организации собственной деятельности; 

- готовый самостоятельно действовать и отвечать за свои поступки перед семьей и обществом; 

- доброжелательный, умеющий слушать и слышать собеседника, обосновывать свою позицию, высказывать свое мнение; 

- выполняющий правила здорового и безопасного для себя и окружающих образа жизни. 

«Портрет педагога МБОУ «Мочалеевская начальная школа – детский сад»:
- владеющий современными формами и методами обучения и воспитательной работы, умеющий их профессионально использовать в различных видах деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.);

- умеющий устанавливать четкие правила поведения учащихся в соответствии со школьным уставом и правилами поведения в школе, эффективно регулировать поведение учащихся для обеспечения безопасной образовательной среды; 

- эффективно управляющий учебным коллективом с целью вовлечения учеников в процесс обучения и воспитания, мотивируя их учебно-познавательную деятельность; 

- профессионально ставящий воспитательные цели и задачи, способствующие развитию учеников, независимо от их способностей, характера, культурных различий, половозрастных и индивидуальных особенностей, определять педагогические пути их достижения;
- признающий достоинство каждого ученика, понимая и принимая его;

- поддерживающий конструктивные воспитательные усилия родителей (законных представителей) учащихся, привлекающий семью к решению вопросов воспитания ребенка;

- конструктивно взаимодействующий с другими педагогами и специалистами в решении воспитательных задач;

- поддерживающий в детском коллективе деловую дружелюбную атмосферу, демонстрируя образцы толерантности;

- умеющий защищать достоинство и интересы учащихся, помогать детям, оказавшимся в конфликтной ситуации и/или неблагоприятных условиях;

- поддерживающий уклад, атмосферу и традиции школьной жизни, внося в них свой положительный вклад;

- способный адекватно анализировать свою профессиональную деятельность, определять и реализовывать пути ее непрерывного совершенствования.


Такой комплексный характер концептуальных подходов к разработке настоящей Программы определяет ее успешность на этапе проектирования, задает ее цели, задачи и механизмы реализации.

Стратегия и тактика перевода МБОУ «Мочалеевская начальная школа – детский сад» в новое состояние

«Именно в школе должна быть сосредоточена не только интеллектуальная, но и гражданская, духовная и культурная жизнь учащегося. Отношение к школе как единственному социальному институту, через который проходят все граждане России, является индикатором ценностного и морально-нравственного состояния общества и государства», - отмечено в «Концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России». Это еще раз подчеркивает, что современное обновление образовательной системы школы должно не просто строиться на основе актуальной нормативно-правовой базы, но и предусматривать решение целей и задач духовно-нравственного развития и воспитания в рамках правового поля.

Основой легитимности современного отечественного образования является Федеральный закон «Об образовании в РФ», который определяет цель и задачи Программы развития. «Приведение образовательного пространства МБОУ «Мочалеевская начальная школа – детский сад»   в соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» и ФГОС»,  систему мероприятий по их реализации и контролю.

Целью настоящей Программы является:

              Приведение всех компонентов образовательной системы школы в соответствие с требованиями Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС и с учетом потребностей социума.

Для достижения стратегической цели должны быть решены следующие задачи:

1. Обновление системы управления школой в соответствии с тенденциями развития управленческой науки и требованиями Федерального закона № 273-ФЗ.

2. Оптимизация системы профессионального и личностного роста педагогических работников как необходимое условие современных образовательных отношений.

3. Обновление организации, содержания и технологий образовательного процесса в целях создания оптимальных условий для формирования духовно-нравственной, социально адаптированной и профессионально ориентированной личности гражданина Российской Федерации.

4. Обеспечение информационной открытости образовательного пространства школы в целях привлечения партнеров социума для обновления инфраструктуры и содержания образовательного процесса.

              Каждая из задач Программы носит комплексный характер и предусматривает реализацию следующих направлений развития образовательной системы школы.

1. Решение стратегической задачи «Обновление системы управления школой в соответствии с тенденциями развития управленческой науки и требованиями Федерального закона № 273-ФЗ» обеспечивается за счет осуществления программных мероприятий по следующим основным направлениям:

- обновление нормативно-правовой документации школы;

- совершенствование механизмов управления школой на основе современных нормативно-правовых требований и научно-методических рекомендаций;

- разработка и внедрение системы мониторинга результативности реализуемой образовательной системы.

2. Решение стратегической задачи «Оптимизация системы профессионального и личностного роста педагогических работников как необходимое условие современных образовательных отношений» обеспечивается за счет реализации следующих программных мероприятий:

- обновление системы непрерывного профессионального образования педагогических кадров в целях оптимальной реализации ФЗ № 273-ФЗ и ФГОС общего образования (по этапам);

- освоение педагогами современного законодательства в сфере образования, содержания, форм, методов и технологий организации образовательного процесса;

- создание современной системы оценки и самооценки профессионального уровня педагогов по результатам образовательного процесса.

3. Решение стратегической задачи «Обновление организации, содержания и технологий образовательного процесса в целях создания оптимальных условий формирования духовно-нравственной, социально адаптированной и профессионально ориентированной личности гражданина Российской Федерации» обеспечивается за счет осуществления программных мероприятий по следующим ведущим направлениям:

- разработка и реализация образовательных программ в соответствии с современным содержанием образование и с учетом образовательных потребностей и возможностей учащихся;

- реализация Основных образовательных программ начального и основного общего образования, направленных на формирование и развитие гражданской позиции, профессиональной и социальной адаптации учащихся;

- обновление системы психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса в целях создания благоприятных условий реализации ФГОС общего образования;

- расширение возможностей дополнительного образования и внеурочной деятельности учащихся в условиях школы;

- обновление и реализация действенной системы детского самоуправления.
2.2. План реализации программы развития (школа)
	Направления деятельности
	Содержание мероприятий
	Сроки реализации (годы, учебные годы) 
	(виды деятельности)

	Задача 1: Обновление системы управления школой в соответствии с тенденциями развития управленческой науки и требованиями Федерального закона № 273-ФЗ и ФГОС

	1.1. Обновление нормативно-правовой документации школы
	- Изучение и анализ Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ на предмет определения рамок обновления образовательного пространства школы (работа информационно-аналитическая

- Анализ существующей нормативно-правовой базы образовательного пространства школы и определение масштабов ее изменения (информационно-аналитическая деятельность руководства, педагогов и привлеченных специалистов); 
- Обновление нормативно-правовой базы школы с учетом требований ФЗ-273 (проектная деятельность руководства, руководителей МО и привлеченных специалистов, использование разнообразных ресурсов школы): 
- Устав школы; 

- Положения; 

- Должностные инструкции; 

- Договоры; 

- Инструкции по организации отдельных видов и форм образовательной деятельности и др. 

- Апробация, коррекция и дальнейшая реализация обновленной нормативно-правовой базы школы 
	2016
2016
2016-18
2016-2021 
	Банк нормативно-правовых документов, посвященных ФЗ № 273-ФЗ. 

Обновленная нормативно-правовая база школы. 

Материалы внедрения обновленной нормативно-правовой базы 

	1.2. Совершенствование механизмов управления школой на основе современных нормативно-правовых требований и научно-методических рекомендаций 


	- Определение современных приоритетных технологий управления в соответствии с обновленной нормативно-правовой базой и содержанием управляемой системы (проектная деятельность руководства и привлеченных специалистов) 
- Развитие административных, психологических, экономических и других современных методов управления образовательной системой школы (проектная и организационная деятельность руководства, использование разнообразных ресурсов школы и привлеченных финансовых ресурсов); 
- Расширение использования в управлении школой информационно-коммуникативных технологий (проектная и организационная деятельность руководства; закупка и установка дополнительного оборудования, программного обеспечения, оплата деятельности специалистов-программистов): 

школы;

- Развитие единого электронного банка данных по организации образовательного процесса;

- Систематическое обновление сайта школы в соответствии с изменяющимися требованиями.
	2016
2017-18 

2017-2021 

2016-2021 

2016-2021 

 
	Созданные условия для реализации современных методов управления образовательной системой. 

Созданная управленческая информационно-технологическая среда школы 

	1.3. Разработка и внедрение системы мониторинга результативности обновленной 

образовательной системы
	- Определение критериев системы оценки деятельности школы в условиях реализации ФЗ № 273-ФЗ и современных требований к качеству образования (информационно-аналитическая и проектная деятельность руководства, руководителей МО и привлеченных специалистов); 
- Определение форм информационно-аналитической документации по оценке результативности образовательной системы школы (проектная деятельность руководства, руководителей МО, педагогов, использование разнообразных ресурсов школы); 
- Разработка системы мониторинга деятельности обновленной образовательной системы школы (проектная деятельность руководства, руководителей МО, педагогов, использование разнообразных ресурсов школы); 
- Реализация системы мониторинга деятельности обновленной управленческой системы (организационная и аналитическая деятельность руководства, педагогического коллектива, использование разнообразных ресурсов школы). 
	2016
2017-2021
2016-2021
2016-2021
	Описание системы мониторинга результативности обновленной образовательной системы школы.

Комплект информационно-аналитической документации по реализации системы мониторинга.

	Задача 2: Оптимизация системы профессионального и личностного роста педагогических работников как необходимое условие современных образовательных отношений 

	2.1.Обновление системы непрерывного профессионального образования педагогических кадров в целях оптимальной реализации ФЗ № 273-ФЗ и ФГОС общего образования (по этапам)
	- Анализ и определение резервов сложившейся в школе системы повышения квалификации, определение перспективных потребностей и потенциальных возможностей в повышении квалификации педагогов (информационно-аналитическая деятельность руководства, руководителей МО, педагогов);

- Выявление организаций повышения квалификации педагогов (информационно-аналитическая деятельность руководства, руководителей МО и педагогов, расходы на внебюджетные курсы повышения квалификации и командировочные расходы); 
- Обновление внутриучрежденческой системы повышения квалификации педагогов в условиях реализации ФЗ № 273-ФЗ (проектная деятельность 
руководства, руководителей МО и привлеченных специалистов, использование разнообразных ресурсов школы). 
- Создание условий формирования индивидуальных траекторий профессионального, карьерного и личностного роста педагогов (организационная деятельность руководства, руководителей МО, практическая деятельность педагогов, использование разнообразных ресурсов школы); 
- Включение педагогов (педагогических команд) в современные направления научно-методической и исследовательской деятельности (организационная деятельность руководства, руководителей МО, практическая деятельность педагогов, использование разнообразных ресурсов школы) 
	2016
2016-17

2017-18 

2018-19 

2017-2021 

 
	Описание системы непрерывного профессионального образования педагогических работников школы с учетом требований ФЗ № 273-ФЗ и ФГОС общего образования. 

Методические материалы по организации инновационной научно-методической и исследовательской деятельности.

	2.2.Освоение педагогами современного законодательства в сфере образования, содержания, форм, методов и технологий организации образовательного процесса
	- Изучение педагогами современного законодательства в сфере образования, в том числе содержания Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации» (приобретение нормативно-правовых документов, информационно-аналитическая и организационная деятельность педагогов и руководства, руководителей МО);
	2016-2018 

 
	Компетентность педагогического коллектива в области требований современного законодательства в сфере образования, ФЗ № 273-ФЗ. 

Банк методических материалов по реализации ФГОС общего образования (по уровням), методических материалов по оценке результатов 

обучения, 

контрольных измерительных материалов. 

Банк современных образовательных технологий. 

	2.3.Создание современной системы оценки и самооценки профессионального уровня педагогов по результатам образовательного процесса.
	- Анализ эффективности существующей в школе системы оценки качества деятельности педагогов (информационно-аналитическая деятельность педагогов);

- Определение современных критериев и параметров оценки и самооценки деятельности педагогов, разработка (адаптация существующих) диагностических материалов (проектная деятельность педагогов, руководства и руководителей МО); 
- Создание современной системы мотивации педагогов школы на участие в инновационной деятельности (аналитическая, проектная и организационная работа руководства):

 анализ существующей системы мотивации педагогов;

- Реализация обновленной системы оценки и самооценки качества деятельности педагогического коллектива 
	2016
2017-18 

2017-18 

2017-2021 
	Методические материалы по системе современной оценки и самооценки качества деятельности педагогических работников в условиях реализации инноваций. 

Портфолио педагогов.

	Задача 3: Обновление организации, содержания и технологий образовательного процесса в целях создания оптимальных условий формирования духовно-нравственной, социально адаптированной и профессионально ориентированной личности гражданина Российской Федерации 

	3.1. Разработка и реализация образовательных программ в соответствии с современным содержанием образование и с учетом образовательных потребностей и возможностей учащихся 
	- Выявление образовательных потребностей учащихся школы и запросов социума в целях определение актуальных направлений и содержания образовательных программ (аналитическая и проектная деятельность педагогов, сотрудников психолого-педагогической службы, руководства и привлеченных специалистов); 
- Использование в образовательном процессе (в рамках всех учебных предметов) информационно-коммуникационных технологий (проектная и организационная деятельность педагогов, использование разнообразных ресурсов школы, работа с Интернет-ресурсами); 
- Разработка и реализация программ поддержки талантливых учащихся по различным направлениям интеллектуальной, творческой, социальной и спортивной деятельности 

- Использование в образовательном процессе разнообразных нетрадиционных форм контроля знаний: зачет, защита проектов, защита реферативных и исследовательских работ и др. (проектная, организационная и аналитическая деятельность педагогов, использование разнообразных ресурсов школы, работа с Интернет-ресурсами).
	2016-2017
2016-2021
2017-18 

2016-20 21

	Банк программ, эффективных дидактических методов и образовательных технологий в соответствии с новым содержанием учебного процесса (программы, учебные планы, методические разработки и т.д.). 

Материалы ежегодной психолого-педагогической (дидактической) 

диагностики реализации программ. 



	3.2. Реализация Основных образовательных программ начального и основного общего образования, направленных на формирование и развитие гражданской позиции, профессиональной и социальной адаптации учащихся
	- Оптимальное использование всех элементов ООП НОО и ООП ООО в направлении формирования духовно-нравственной, социально и профессионально адаптированной личности гражданина Российской Федерации (проектная и организационная деятельность педагогов, классных руководителей и руководства, использование разнообразных ресурсов школы, оплата консультационных услуг и рецензирования специалистам);

- Реализация программ общешкольных мероприятий различного содержания и в разнообразных формах в направлении формирования духовно-нравственной, социально и профессионально адаптированной успешной личности гражданина Российской Федерации 

- Использование в образовательном процессе информационно-коммуникационных технологий 

- Организация помощи учащимся в подготовке портфолио как одно из условий планирования и реализации потенциальных возможностей саморазвития 
	2016-2021
2016-2021
2016-2021
2016-2021

	Новое содержание организации образовательного процесса. 

Банк эффективных методов, технологий и форм организации образовательного процесса. 

Портфолио учащихся. 

	3.3. Обновление системы психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса в целях создания благоприятных условий реализации ФГОС общего образования
	- Анализ деятельности психолого-педагогической службы и выявление ее потенциальных возможностей обновления (информационно-аналитическая деятельность специалистов службы, руководства и привлеченных специалистов, использование разнообразных ресурсов школы, работа с Интернет-ресурсами);

- Обновление программно-методического и диагностического материала деятельности психолого-педагогической службы с учетом современных требований (аналитическая и проектная деятельность специалистов службы и руководства школы, использование разнообразных ресурсов школы, работа с Интернет-ресурсами);

- Реализация и текущая коррекция обновленной программы деятельности психолого-педагогической службы для различных категорий участников образовательных отношений (аналитическая и организационная деятельность специалистов службы и руководства, использование разнообразных ресурсов школы, работа с Интернет-ресурсами);

- Организация специалистами службы системы методических семинаров, консультаций, тренингов, индивидуальной практической помощи для всех участников образовательных отношений (организационная деятельность педагогов и руководства, использование разнообразных ресурсов школы, работа с Интернет-ресурсами)
	2016
2017-18
2017-18
2016-2021

	Комплекты обновленного программно-методического и диагностического материала деятельности психолого-педагогической службы с учетом современных требований. 

Аналитические материалы по результатам ежегодной диагностики образовательного процесса. 

	3.4. Расширение возможностей

внеурочной деятельности учащихся в условиях школы 
	- Анализ существующей в школе системы  внеурочной деятельности в целях выявления резервов ее оптимизации

- Расширение форм и направлений дополнительного образования и внеурочной деятельности школы в соответствии с потребностями учащихся разных возрастов 

- Реализация наиболее популярных у школьников направлений и форм внутриучрежденческого дополнительного образования и внеурочной деятельности 
	2016
2016-20 21
2016-2021

	Описание системы внеурочной деятельности школы. 

Материалы реализации эффективных форм и направлений дополнительного образования и внеурочной деятельности 

Портфолио школьников 

	Задача 4: Обеспечение информационной открытости образовательного пространства школы в целях привлечения партнеров социума к участию в оптимизации условий реализации Федерального закона № 273-ФЗ и ФГОС

	4.1. Обновление нормативно-правовой базы и механизмов взаимодействия школы с партнерами социума для обновления инфраструктуры и содержания образовательного процесса 
	- Анализ социума школы на предмет выявления новых потенциальных партнеров для полноценной реализации ФЗ-273 (работа с Интернет-ресурсами, информационно-аналитическая деятельность руководства); 
- Изучение и анализ Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации» совместно с родительской общественностью и определение рамок обновления нормативно-правовой документации по взаимодействию школы с потребителями образовательных услуг. 

- Разработка обновленных нормативно-правовых документов взаимодействия школы, потребителями образовательных услуг и социума 

- Всеобуч для родителей по содержанию Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации» и обновленной нормативно-правовой базы школы в целях обеспечения единых подходов (организационная деятельность педагогов, родительской общественности и руководства, использование ресурсов школы, работа с Интернет-ресурсами).
	2016
2016-17

2017-18

2017-18 

2016-20 21
 
	База потенциальных партнеров социума для оптимизации условий реализации ФЗ № 273-ФЗ 

Действующая обновленная нормативно-правовая база взаимодействия участников образовательных отношений, 

взаимодействию школы и социума. 

Компетентность всех потребителей образовательных услуг школы в действующем законодательстве в области образования. 

	4.2. Приведение инфраструктуры школы в соответствие с требованиями ФЗ № 273-ФЗ, СанПиНов и ФГОС общего образования
	- Анализ ресурсной базы школы и выявление потребностей в ее расширении в соответствии требованиями ФЗ № 273-ФЗ, СанПиНов и ФГОС общего образования (информационно-аналитическая деятельность педагогов и руководства);

- Анализ уровня комфортности и безопасности условий организации образовательного процесса и выявление потенциальных возможностей обновления (информационно-аналитическая деятельность специалистов служб, руководства и привлеченных специалистов, использование ресурсов школы, работа с Интернет-ресурсами);

- Обновление материально-технической базы школы в соответствии требованиями ФЗ № 273-ФЗ, СанПиНов и ФГОС общего образования 

(организационная работа руководства, приобретение необходимого оборудования):

-Пополнение учебных кабинетов специальным лабораторным, техническим оборудованием, необходимыми программами и учебно-методическими комплексами для реализации ФГОС общего образования; 

- Обновление спортивной базы школы;

- Комплектование школьной библиотеки учебной, учебно-методической, научно-популярной литературой в соответствии с новыми образовательными программами.

- Формирование научно-методической базы школы в соответствии с современными образовательными программами 

- Обновление деятельности службы безопасности и охраны труда с учетом современных нормативно-правовых требований 

- Совершенствование системы питания учащихся и персонала школы в соответствии с требованиями СанПиНов 

- Обеспечение в школе всех необходимых бытовых условий в соответствии с требованиями 
	2017
2017
2016-2021
2016-2021
2017-18
2017-19
2015-20

2017-18

2017-2018

2019-2020
	Образовательная среда, соответствующая требованиям требованиями ФЗ № 273-ФЗ, СанПиНов и ФГОС общего образования. 

Ресурсная база, соответствующая современному содержанию образования. 

Работающие механизмы инвестиций в образовательное пространство школы. 

Созданные комфортные и безопасные социально-бытовые условия 

образовательного процесса 



	4.3. Активное взаимодействие школы с социумом и образовательным пространством муниципалитета, региона, страны для оптимизации условий реализации ФЗ-273


	- Реализация механизмов взаимодействия школы и партнеров социума по обеспечению необходимых условий, реализации современных программ и технологий образования и социализации 

- Презентационная работа школы через сайт, организацию дней открытых дверей, участие в мероприятиях педагогического сообщества и общественности, публикаций, интервью в СМИ 

- Распространение эффективного педагогического опыта работы школы 
	2017-2019 

2016-2021
2019-2021

	Материалы взаимодействия школы с образовательными учреждениями муниципалитета, региона, страны и другими партнерами социума. Материалы презентации школы в методических изданиях, в СМИ и др. 


2.3. Целеполагание программы развития (детский сад)

Цель программы развития: повышение показателей здоровья воспитанников, развитие детей в соответствии с индивидуальными способностями, удовлетворение потребностей родителей в дошкольном образовании детей, подготовка воспитанников к школе посредством расширения образовательных услуг сверх стандарта по индивидуальным запросам.

Задачи программы развития:

Задача 1. Разработка и корректировка образовательной программы дошкольного образования в соответствии с требованиями.

Задача 2. Обновление локальных нормативных документов, регламентирующих деятельность ДОУ.

Задача 3. Обновление развивающей предметно - пространственной среды ДОУ, способствующей реализации нового содержания дошкольного образования и достижению новых образовательных результатов.

Задача 4. Повышение уровня профессиональной компетентности и потенциала педагогов, направленного на развитие, воспитание и обучение детей, отвечающего современным требованиям, как к педагогу, так и ребенку - выпускнику.

Задача 5. Создание единого информационного пространства ДОУ.

Задача 6. Организация взаимодействия с родителями воспитанников.

Задача 7. Организация взаимодействия с социальными партнерами ДОУ.

Задача 8. Совершенствование форм организации воспитательно - образовательного процесса.

Предметом деятельности детского сада является:

· воспитание, обучение, присмотр, уход, оздоровление детей дошкольного возраста;

· реализация программ дошкольного образования;

· реализация дополнительных образовательных программ физкультурно-оздоровительного направления.

Перспективы развития:

Анализ деятельности и развития МБОУ за предыдущие годы позволил определить приоритетные направления развития на период до 2020 г.:
· оптимизация образовательного процесса через совершенствование содержания образования, внедрение инновационных технологий, обеспечивающих высокий уровень его качества;

· обеспечение оптимальных условий для сохранения и развития здоровья воспитанников и педагогов МБОУ;

· стимулирование учебно-методической, исследовательской деятельности педагогов МБОУ через конкурсы, новые направления в работе методической службы и организацию творческих групп;

· совершенствование системы управления МБОУ через использование современных информационных технологий.

Реализация программы развития МБОУ предполагает достижение следующих результатов:

· единая пространственно-развивающая образовательно-воспитательная среда для воспитания ценностных качеств личности дошкольника;

· эмоционально-ценностное отношение детей к истории и культуре русского и других народов Татарстана;

· сформированные у детей основы представления о семейных ценностях;

· сформированные у детей основы мировоззрения, культурно-исторических ценностей через патриотическое и духовно-нравственное воспитание;

· сформированная у детей и родителей мотивация к здоровому образу жизни;

· сформированные у детей основы образного восприятия окружающего мира;

Прогнозируемые результаты диагностируются, измеряются, корректируются.

Представленная программа развития МБОУ отличается практической значимостью и технологичностью.

2.4. План реализации программы развития (детский сад)

	Направления деятельности
	Создание условий для реализации программы
	Предполагаемый результат
	Сроки реализации (годы, учебные годы)

	Задача 1. Разработка образовательной программы дошкольного образования в соответствии с требованиями Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации» и ФГОС ДО

	Организация работы творческой группы по разработке образовательной программы ДОУ;
Разработка вариативной части образовательной программы ДОУ в соответствии с региональным компонентом, социальным заказом и приоритетными направлениями деятельности ДОУ
	Создание условий для повышения квалификации педагогов по инновационным образовательным программам.
Организация работы творческой группы по разработке образовательной программы ДОУ; Разработка вариативной части образовательной программы ДОУ в соответствии с региональным компонентом, социальным заказом и приоритетными направлениями деятельности ДОУ
	Освоение детьми
обязательного
минимума
содержания образования, необходимого для успешного обучения в школе. Наладить систему реализации ФГОС ДО образовательной программы в педагогическом процессе
	2015

	Разработка целевого проекта «Разработка содержания и механизмов реализации образовательной программы ДОУ в соответствии в ФГОС ДО».
	Формирование модели режима дня, недели, года с учетом обновленной модели образовательного пространства
	Анализ первых результатов внедрения образовательной программы ДОУ, соответствующий ФГОС ДО к структуре ООП
	2016

	Реализация УМК по обучению русскому языку.
	Создание условий для овладения воспитателями методикой обучения русскому языку
	Повышение уровня овладения детьми русским языком с использованием различных форм организации обучения
	2016 - 2018

	Задача 2. Обновление локальных нормативных документов, регламентирующих деятельность ДОУ

	Разработка и утверждение обновленной системы локальной нормативной документации, регламентирующей деятельность ДОУ:
· устава ДОУ,
· локальных актов;
· протоколов проведения собраний, заседаний, советов,
· должностных инструкций,
· договоров с родителями воспитанников.

	Изучение норматино - правовой документации в соответствии в «Законом об образовании в РФ» и ФГОС ДО
	Создание обновленной системы локальной нормативной документации,
регламентирующей деятельность
ДОУ.
	2016 - 2018

	Задача 3. Обновление развивающей предметно - пространственной среды ДОУ, способствующей реализации нового содержания дошкольного образования и достижению новых образовательных результатов

	Анализ ФГОС ДО (и в последствии ФГОС ДО) к созданию развивающей предметно - пространственной среды в ДОУ, обеспечивающие реализацию основной общеобразовательной программы дошкольного образования.
	Подбор материалов и оборудования для реализации образовательных областей в соответствии с возрастными и гендерными особенностями дошкольников
	Проведение работ и приобретение нового оборудования по направлению «Формирование учебно-​материальной базы в соответствии с требованиями ФГОС, УМК»
	2016-2019

	Совершенствование материально-технической базы ДОУ, способствующей внедрению информационно​коммуникативных технологий в педагогический процесс ДОУ и в процесс повышения квалификации кадров.
	Пополнение материальных, наглядно - дидактических, учебно - методических, технических материалов и оборудования
	Создание условий в предметной среде групп, способствующей максимальной реализации возможностей, способностей и потребностей ребёнка
	2016 - 2019

	Задача 4. Повышение уровня профессиональной компетентности и потенциала педагогов, направленного на развитие, воспитание и обучение детей, отвечающего современным требованиям, как к педагогу, так и ребенку - выпускнику

	Повышение уровня потенциала педагогов, направленного на развитие, воспитание и обучение детей, отвечающего современным требованиям, как к педагогу, так и к ребёнку-выпускнику
	Повысить профессиональный уровень педагогического состава - обучение на ПК, обучение в ВУЗах, проектная, инновационная деятельность
	Повышение высшей квалификационной категории 
	2017 - 2021

	Изучение профессионального мастерства педагогов: целевое посещение занятий, «Дни открытых дверей», анализ планирования, самоанализ педагогов, анкетирование педагогов и родителей, обобщение опыта для выявления уровня педагогического мастерства -Конкурс педагогического мастерства (с молодыми воспитателями)
	Организация работы по самообразованию педагогов, обучение на курсах повышения квалификации, участия в методической работе ДОУ 
	Овладение эффективными методами и приемами работы с детьми
	2016 - 2018

	Задача 5. Создание единого информационного пространства ДОУ

	Координация
работы всех педагогов
ДОУ с целью создания
единого образовательного
пространства в соответствии с ФГОС ДО
	Утверждение программ, учебно​методических комплектов, перспективных планов.
Внедрение, совершенствование и распространение опыта
	Обобщение перспективного педагогического опыта интеграции образовательных областей.
Проведение муниципальных и региональных семинаров, мастер- классов по основным направлениям образовательной программы и программы развития ДОУ
	2016 - 2019

	Активизация работы по внедрению инновационных технологий: таких как интегрированный метод обучения, проектно-исследовательская деятельность
	Участие с проектами инновационных технологий и разработок в районных, республиканских и российских конкурсах;
Публикации в печати, размещение на сайтах
	Оценка эффективности и совершенствование инновационной модели образовательного пространства, обеспечивающей доступность и новое качество образования.
	2016 - 2019

	Обобщение педагогического опыта педагогов ДОУ
	Защита творческой лаборатории лучших педагогов
	Участие педагогов ДОУ в конкурсах различного уровня
	2016 - 2019

	Определение новых направлений развития ДОУ
	Проведение и обсуждение проблемно-ориентированного анализа деятельности ДОУ по реализации Программы развития, согласование новых направлений развития
	Повышение качества образования в ДОУ, активизация взаимодействия с родителями и социальными партнерами
	2016 - 2019

	Задача 6. Организация взаимодействия с родителями воспитанников

	Отработка модели взаимодействия ДОУ с семьями воспитанников.
Привлечение родителей к управлению и развитию ДОУ:
· родительский комитет;
· участие в педсоветах
-Вовлечение родителей в образовательный процесс:
· Дни открытых дверей;
· Посещение занятий;
· совместное проведение праздников.
	Разработка программы по взаимодействию ДОУ с семьями воспитанников
	Разработка единой системы требований ДОУ и семьи.
	2016 - 2017

	Актуализация и активизация роли родителей в образовательном процессе.
Совместные мероприятия: праздники, посещение объектов культуры, природы, походы, благоустройство игровых площадок
	Определение социального статуса семьи.
Обмен опытом «Современные формы взаимодействия ДОУ с семьей»
· тренинги
· круглые столы
· телефон доверия
· проведение постоянно действующего семинара - практикума.
Создание в семьях уголков здоровья, познания, творчества, семейные библиотеки
	Выработка единой системы требований ДОУ и семьи.
	2016 - 2021

	Изучение и обобщение лучшего опыта семейного воспитания
	Изучение и обобщение лучшего опыта семейного воспитания
	Иметь банк данных о лучшем семейном воспитании
	2016 - 2021

	Взаимодействие ДОУ и семьи в рамках ФГОС
ДО.
Установление партнерских отношений с семьей каждого воспитанника;
· Объединение усилий для развития и воспитания детей; - Создание атмосферы взаимопонимания, общности интересов, эмоциональной взаимоподдержки;
· Активизация и обогащение воспитательных умений родителей.
-Активизация работы с родителями через электронные ресурсы
	Разъяснительная работа со всеми категориями родителей по вопросам ФГОС ДО
	Реализация семейно-групповых проектов
	2016 - 2018

	Взаимодействие семьи и ДОУ по реализации УМК. Совершенствование работы с родителями по обучению
детей двум государственным языкам РТ -Активизация работы с родителями через электронные ресурсы
	-Размещение информации, сборников мультфильмов, сказок
на сайте ДОУ в разделе «Работаем по УМК»
-Анкетирование родителей -Участие в конкурсе рисунков, поделок
-Общие, групповые родительские собрания с обсуждением темы приобщения дошкольников к национальной культуре и обучения двум государственным языкам РТ
	Освоение ребенком программных требований по УМК и успешное
применение в практической деятельности


	2016-2021

	Задача 7. Организация взаимодействия с социальными партнерами ДОУ

	Взаимодействие со школой по обеспечению преемственности между дошкольным и начальным образованием

Сотрудничество с сельской библиотекой

  Взаимодействие с отделом ГИБДД 
	Проведение совместных мероприятий с детьми родителями и педагогами
Составление и реализация плана совместных мероприятий с целью всестороннего развития с использование различных форм детской деятельности
Составление и реализация плана совместных мероприятий с детьми, педагогами и родителями
	Реализация программы развития и основной общеобразовательной программы в ДОУ с целью повышения качества организации педагогического процесса и образования детей дошкольного возраста
Привлечение внимания родителей и педагогов к профилактики ДДТТ
	2016 - 2021 



	Задача 8. Совершенствование форм организации воспитательно - образовательного процесса

	По образовательной области: Физическое развитие

	Реализация основной общеобразовательной программы дошкольного образования по образовательной области «Физическое развитие»
	- Создание оптимальных здоровьесберегающих условий для детей и сотрудников.
-Сохранение здоровья ребенка обеспечение необходимой коррекции.
-Обеспечение оздоровительной работы и физического развития детей, педагогов, родителей. -Изучение научных основ, результатов мониторинга психофизического здоровья воспитанников.
-Создать творческую группу из педагогов, медицинских работников и родителей.
	-Формирование здоровой
социально-адаптированной
личности.
- Воспитание инициативной, ответственной к своей безопасности и здоровью личности, умеющей проявить себя в различных ситуациях, Определение перспективы дальнейшей работы по данному направлению
	2016 - 2021

	Обеспечение физического и нервно-психического развития детей, снижение заболеваемости путем использования эффективных профилактических мероприятий, поиска и внедрения методов оздоровления в условиях ДОУ.
Организация различных форм профилактики заболеваний и закаливания.
	Руководство и контроль по созданию условий для физического и психологического комфорта ребенка в детском саду
· обеспечение рационального питания.
-организация методической работы (педсоветы, семинары, деловые игры, консультации).
· разработка новых технологий здоровьесбережения.
· педсоветы
· деловые игры
· тренинги
· тематические дни
	Необходимое современное оборудование в гимнастическом зале: физкультурный и спортивный инвентарь, тренажеры, батут для прыжков и
др.
Для активной деятельности детей на свежем воздухе: велосипеды, самокаты, лыжи,, бадминтон, инвентарь для игр в волейбол, баскетбол, футбол
	2016 - 2021

	Воспитание основ культуры здоровья и безопасности
	Создание условий для воспитания здорового ребенка, обеспечения физического и психического благополучия.
	Формирование осознанного отношения к своему здоровью, к специфическим мероприятиям по оздоровлению
	2016 - 2021

	По образовательной области: Познавательное развитие

	Использование в процессе организации воспитательно - образовательного процесса форм, методов и приемов, способствующих развитию у детей дошкольного возраста познавательных процессов у детей: воображения, внимания, восприятия, мышления, речи, познания самого себя. (Организация различных видов деятельности с учетом возрастных особенностей детей, интеграции ОО, использование практически-исследовательской деятельности, экспериментирования, моделирования) Создание в группах творческой лаборатории (центра развития детей) «Занимательная игротека»
	Пополнение материала для детской опытной и исследовательской деятельности в группах и на территории детского сада
	Создание системы взаимосвязанных познавательно - исследовательских видов деятельности в условиях обогащенной развивающей среды
	2016 - 2021

	Использование исследовательских проектов в организации познавательного развития детей дошкольного возраста
	Разработка перспективных планов по использованию исследовательских проектов в познавательном развитии детей дошкольного возраста
	Повышение уровня познавательного развития детей
	2016 - 2021

	Разработка и реализация системы работы, направленной на интеллектуально-творческое развитие дошкольников с помощью развивающих дидактических игр
	Познакомить педагогов с методикой применения игровых технологий в воспитательно​образовательном процессе для повышения педагогической компетентности и качества проводимой образовательной и развивающей работы с дошкольниками:
· Технология Х.Кюизенера «Цветные счетные палочки»
· Технология Б.П. Никитина «Ступеньки творчества»
	1.Блок работа с педагогами: наглядные тематические консультации;
просмотр мультимедийной - презентации «Развивающая работа в МБОУ»;
-выставки развивающих игр, - методической литературы; -просмотр фрагментов занятий; -совместные занятия с детьми и родителями;
1.Блок работа с детьми: -интегрированные занятия в группе со специально созданной развивающей средой
· закрепление пройденного материала воспитателями группы с детьми в специально​организованной деятельности
· самостоятельное использование развивающих игр детьми в свободной деятельности в группе
	2017 - 2021

	По образовательной области: Речевое развитие

	Использование инновационных форм, методов и приемов развития речи детей дошкольного возраста (обогащение активного словаря, развития грамматического строя речи, умений связной речи)

	Пополнение наглядно - дидактического и иллюстративного материала по развитию речи
	Составление индивидуальной программы сопровождения ребенка (по необходимости), контроль и коррекция данной программы
	2016 - 2021

	Использование информационно - коммуникативных технологий в организации работы по развитию речи детей дошкольного возраста
	Обзор и разработка авторских интерактивных игр, в которые ребенок может играть с пользой для развития речи.
	Формирование у детей речевых навыков с использованием компьютерных (интерактивных игр)
	2016 - 2021

	По образовательной области: Социально - личностное развитие

	Способствовать социальному развитию ребенка. Развитие эмоционально-нравственной сферы и навыков общения у дошкольников.
	Создать комфортную обстановку для жизни и деятельности детей в ДОУ. Добиваться положительных взаимоотношений детей друг с другом и со взрослыми. По результатам диагностики организовать психокоррекционную работу применяя эффективные методы воздействия на ребенка: игротерапия, сказкатерапия, куклотерапия, арттерапия (работа с красками, глиной, тестом), релаксационные упражнения
	Создание модели воспитательно​образовательного процесса ДОУ по формированию социально​личностного развития ребенка.
	2016 - 2021

	Оказание эмоциональной поддержки каждому ребенку в период адаптации в условиям ДОУ при поступлении в детский сад
	Проводить мероприятия по организации адаптационного периода: консультации, семинары, «Школа молодой семьи»
	Эмоциональное благополучие ребенка в детском саду и семье
	2016 - 2021

	Обеспечение безопасной жизнедеятельности детей
	Использование в организации воспитательно - образовательного процесса наглядных и дидактических материалов, эффективных форм организации работы с детьми, макеты дорог, улиц, тренажер по ПДД
	Формирование у детей навыков и привычек безопасной жизнедеятельности
	2016 - 2021

	Обеспечение защиты прав и достоинств детей. Изучение законодательных актов о правах ребенка –

Расширение знаний педагогов по проблеме правового воспитания детей в ДОУ
-Довести до сведения дошкольников положения о правах ребенка (игры, беседы, повседневная жизнь);
	Создание благоприятного правового пространства в ДОУ, использование в организации работы с детьми, педагогами и
родителями
	Расширение представлений о правах ребенка, приобщение «себя к проблемам мира» -Разработка проектов
ознакомления дошкольников с правами
	2016 - 2021

	По образовательной области: Художественно - эстетическое развитие

	Интеграция различных видов искусства и разнообразных видов художественно-творческой деятельности, способствующая более глубокому эстетическому осмыслению действительности, искусства и собственного творчества, формированию образных представлений, воображения.
Совершенствовать методическую работу по художественно-эстетическому воспитанию
· педсоветы, семинары
· защита творческой лаборатории воспитателя художественно-эстетического воспитания и музыкальных руководителей
	Обогащение предметно​развивающей среды по современным требованиям. В изостудии пополнение предметов народно-прикладного искусства ТСО. Организация работы кружков художественно - эстетического цикла
	Участие с авторскими проектами в районных и республиканских смотрах-конкурсах. Формирование у ребенка потребности общения с искусством, тяги к прекрасному
	2016 - 2021

	Повышение уровня творческого потенциала педагогов, проявлений творчества в различных видах деятельности у дошкольников.
	Разработка и апробация программ организации кружковой работы по художественно - эстетическому циклу, проектов педагогов и детей по данному направлению деятельности.
	Участие педагогов и детей в творческих конкурсах различного уровня.
	2016 - 2021

	Создание системы работы с одаренными детьми. Организация системной работы кружков по интересам, оказания платных образовательных услуг.
	Системная плановая работа с одаренными детьми.
	Осуществление индивидуального подхода в организации взаимодействия педагогов с воспитанниками и их родителями.
	2016 - 2021

	По реализации национально - регионального компонента

	Применение УМК по обучению детей двум государственным языкам в ДОУ на основе современных, эффективных образовательных технологий, в т.ч. мультимедийные образовательные ресурсы: «Региональная программа дошкольного образования», Р.К.Шаехова;
-методическое пособие по обучению татароязычных детей родному языку «Туган телдэ сейлэшэбез», Ф.В. Хазратова;
-методическое пособие «Раз - словечко, два - словечко» (занимательное обучение татарскому языку) Р.К.Шаехова
	Использование учебно—методических комплектов
- учебно-методические комплекты -сборники художественных произведений для воспитателей и родителей
-комплекты аудио- и видеоматериалов на татарском и русском языках
-  мультфильмы на татарском языке
-комплект из 3 дисков с музыкальными сказками и детскими песнями.
	Овладение детьми двумя государственными языками РТ
	2016 - 2021

	
	
	
	

	Развитие и совершенствование дошкольного образования, пропаганда и распространение инновационных подходов к организации работы с русскоязычными детьми дошкольного возраста и педагогами по обучению татарскому языку
	Применение УМК по обучению русскоязычных детей татарскому языку.
-Обучение русскоязычных педагогов татарскому языку по программам курсов татарского языка,
Координация усилий всех педагогов и родителей в овладении и совершенствовании татарского языка.
	Распространение инновационных подходов к организации работы с детьми дошкольного возраста по обучению государственным языкам РТ
	2016 - 2021

	Приобщение к истокам национальной культуры народов РТ, формирование у детей нравственности на основе национальной культуры, традиций и обычаев.
· Организация воспитательно - образовательной работы по реализации национально - региональному компоненту;
· Погружение детей 4 - 7 лет в языковую среду с целью закрепления знания слов  в разговорной речи.
· Использование опытно-поисковой деятельности в ознакомлении с родным краем.
	Разработка и реализация педагогами ДОУ перспективного планирования по организации работы по реализации национального - регионального компонента, по погружению дошкольников в языковую среду и использования опытно - поисковой деятельности в ознакомлении с родным краем
	Создание целостной системы творческого и духовно​патриотического воспитания. Участие в национальном проекте МО и Н РТ.
Тесная связь поколений, возрождение традиции семейного воспитания.
	2016 - 2021

	Формирование основ поликультурной личности, расширение знаний детей о родном крае, России и мире. Воспитание любви к родному языку, культуре и истории своего народа; формирование национальных чувств и сознания
	Иллюстративный материал для занятий татарского языка. Детская художественная литература татарских писателей.
	Воспитание личности, способной стать представителем и носителем духовно-нравственных ценностей
	2016 - 2021


Раздел III.  Ожидаемые результаты
В системе управления: 
- в МБОУ будет действовать обновленная система управления, разработанная с учетом современного законодательства и тенденций развития управленческой науки; 

- нормативно-правовая и научно-методическая база МБОУ будет соответствовать требованиям ФЗ-273, ФГОС и современным направлениям развития психолого-педагогической науки и практики; 

- система мониторинга станет неотъемлемой основой управления развитием МБОУ; 

В обновлении инфраструктуры: 

- инфраструктура и организация образовательного процесса будет максимально возможно соответствовать требованиям Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации», СанПиНов и другим нормативно-правовым актам, регламентирующим организацию образовательного процесса: 

- все учебные кабинеты начальной школы будут максимально возможно оснащены в соответствии с требованиями ФГОС начального общего образования; 

- все групповые помещения будут максимально возможно оснащены в соответствии с требованиями ФГОС дошкольного образования. 

В совершенствовании профессионального мастерства педагогического коллектива:

- 100 % педагогов и руководителей МБОУ пройдет повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку по современному содержанию образования (в том числе ФГОС соответствующих уровней образования) и инновационным технологиям;

- не менее 25 % педагогов будет работать по инновационным образовательным технологиям;

- не менее 25 % педагогов будут иметь опыт предъявления собственного опыта на профессиональных мероприятиях (на семинарах, научно-практических конференциях, профессиональных конкурсах, в методических, психолого-педагогических изданиях, в том числе электронных и т.д.).
Модернизация образовательного процесса: 

- Реализация  ФГОС ДО; 

-  100% охват учащихся системой внеурочной деятельности в соответствии с их интересами и запросами. 

- 100% выпускников детского сада переходят в 1 класс. 

В организации образовательного процесса:

- 50 % школьников будет получать образование с использованием информационно-коммуникационных технологий;

- в школе будет работать программа поддержки талантливых детей (по различным направлениям интеллектуального, творческого, физического развития);
-улучшение состояния физического, психического и социального здоровья воспитанников детского сада; 

- формирование системы преемственности «детский сад –начальная школа.

В расширении партнерских отношений: 

- не менее 70 % родителей (законных представителей) будет включено в различные формы активного взаимодействия с образовательным учреждением (через участие в решении текущих проблем, участие в общешкольных мероприятиях и т.д.); 

Результативность программы определяется: 

- с позиции обучающихся – создание оптимальных условий для обучения, воспитания, развития каждого ребенка в соответствии с их индивидуальными задатками, способностями, склонностями, образовательными потребностями; 

- с позиции родителей - удовлетворение социального заказа, ожиданий родителей по организации и результативности на всех образовательных уровнях образования; 

- с позиции общества – формирование социально-значимых жизненных ценностей, личностных, профессиональных компетентностей; 

- с позиции педагогики – создание целостной системы непрерывного образования, обеспечивающего каждому участнику образовательного процесса условия для саморазвития и самореализации.

При реализации Программы развития на 2016-2021 гг. «Приведение образовательного пространства (виды деятельности) в соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» (№ 273-ФЗ) и ФГОС» возможно возникновение рисков (угроз), которые могут снизить эффективность спланированных инновационных изменений. Чтобы исключить подобные риски, настоящая Программа обозначает следующую систему мер по их минимизации.

Все эти предусмотренные мероприятия по осуществлению, сопровождению и текущей коррекции Программа развития на 2016-2021 гг. «Приведение образовательного пространства (виды деятельности) в соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» (№ 273-ФЗ)» и ФГОС» являются определенной гарантией ее успешной и полноценной реализации.
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